STATUT
Stowarzyszenie Amazonek
» L ECZA”

w Myslowicach



Rozdzial 1

Nazwa, siedziba i teren dzialania

§1
1. Stowarzyszenie o nazwie Stowarzyszenie Amazonek ,Tecza” w Mystowicach posiada
osobowos¢ prawng, dziala na podstawie przepisow ustawy z dn.07.04.1989r. - Prawo
o stowarzyszeniach /Dz. U.Nr. 9 z pdzn.zm./ oraz niniejszego statutu. Jest dobrowolnym,
samorzgdowym i niezaleznym stowarzyszeniem dziatajgcym na rzecz kobiet po leczeniu
nowotworow ze szczegolnym uwzglednieniem nowotwordw piersi.

2. Stowarzyszenie ma prawo uzywania skroconej nazwy ,, Tecza”, ktdra jest prawnie zastrzezona.

§2
Terenem dzialania Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza” jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jej

siedziba miasto Mystowice.

§3
1. Stowarzyszenie Amazonek ,,Tecza” opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkoéw oraz
pracy wolontariatu-ochotniczek.
2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie Amazonek ,Tecza” moze zatrudniaé

pracownikow.

§4
1. Stowarzyszenie Amazonek ,,Tecza” moze by¢ czltonkiem krajowych oraz miedzynarodowych
organizacji o tym samym lub podobnym profilu dziatania.
2. O przystgpieniu do organizacji, o ktorych mowa z pkt.1, a takze o wystgpieniu z nich decyduje
Walne Zgromadzenie Cztonkoéw wigkszoscia kwalifikowang glosow, co najmniej 2/3 glosow

cztonkow zwyczajowych bioracych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow.

§5
1. Stowarzyszenie Amazonek ,,Tecza” moze uzywaé odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami w tym zakresie.



Rozdzial 2

Cele i sposoby dzialania

§6

Celem Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” jest: dziatalno$¢ na rzecz osob dotknietych problemami

choréb nowotworowych ze szczegdlnym uwzglednieniem nowotworOw piersi oraz prowadzenie

dziatan profilaktycznych ukierunkowanych na poprawe ich warunkéw Zzycia oraz zwigkszenie

uczestnictwa w zyciu spotecznym, gospodarczym 1 kulturalnym kraju. Wszystkie cele statutowe

dziatalnos$ci Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”, sg realizowane na rzecz grupy kobiet i ich rodzin

dotknietych chorobg nowotworowg piersi a zatem stanowig w petni dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Cele dzialalnos$ci

1 Dzialalno$¢ oswiatowo — edukacyjna

2 Dzialalno$¢ kulturalna ( kultura fizyczna i sport )

3 Ochrona zdrowia - profilaktyka

4 Pomoc spoleczna a szczegoélnie

wspieranie osob niepelnosprawnych
wspieranie osob starszych zagrozonych wykluczeniem spolecznymi
integracja spoleczna

charytatywnos¢ i dobroczynnos¢

5 Ochrona Srodowiska

Cele organizowane sg poprzez:

a)

b)

c)

d)

poszukiwanie form i metod wszelkiego rodzaju dzialalno$ci rehabilitacyjnej fizycznej
1 psychicznej po zabiegu,

roztaczanie opieki nad kobietami oczekujagcymi na zabieg operacyjny — promocja i organizacja
wolontariatu;

prowadzenie poradnictwa przez lekarzy specjalistow réznych dziedzin dla kobiet po
przebytym zabiegu operacyjnym;

informowanie spoleczenstwa o problematyce choréb nowotworowych — edukacja
prozdrowotna;

dziatanie na rzecz osob niepetnosprawnych;



f) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajacych bez pracy w celu

przysposobienia zawodowego;

g) podnoszenie kondycji psychicznej i fizycznej cztonkin;

h) tworzenie warunkow do integracji kobiet po leczeniu raka piersi;

§7

Stowarzyszenie Amazonek ,,Tecza” realizuje swoje cele poprzez:

Sposoby realizacji:

wszelkiego rodzaju dzialalno$¢ edukacyjna
wszelkiego rodzaju dzialalno$¢ rehabilitacyjna
wszelkiego rodzaju dzialalnos$ci kulturalna

wspolpraca z wszelkiego rodzaju podmiotami

organizowanie wzajemnego wsparcia i pomocy w celu podnoszenia kondycji psychicznej
i fizycznej cztonkin, samopomocy cztonkowskiej majacej na celu przeciwdziatanie uczuciu
rezygnacji, niedowarto$ciowania, osamotnienia i bezradnosci

udzielanie pomocy w rozwigzywaniu spraw zycia codziennego poprzez informacje¢ i pomoc
prawng 1 socjalno- bytowa oraz wspodldziatanie w organizowaniu dziatalnosci spotecznej,
gospodarczej 1 kulturalnej;

udzial w akcjach zwigzanych z profilaktykg i diagnostykg, organizowanie kurséw
szkoleniowych, konferencji, sympozjii, seminarii, posiedzen naukowych;

organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci o§wiatowej za posrednictwem szkolen oraz spotkan
z profesjonalistami o tematyce zwiqzanej z chorobami nowotworowymi, tworzenie warunkow
do integracji kobiet po leczeniu raka piersi, organizowanie czesciowo odplatnych spotkan
problemowych, towarzyskich, imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych dla cztonkin;
udzial w opiniowaniu nowych mozliwos$ci rozpoznawania i leczenia schorzen nowotworowych
piersi - wynikajacych z postgpu naukowego medycyny;

wspotdzialanie w zakresie ustawodawstwa dotyczacego ochrony zdrowia publicznego;
podejmowanie innych prac i dziatan zmierzajacych do podnoszenia wiedzy medycznej oraz
wspotdzialania z odno$nymi wladzami, stowarzyszeniami organizacjami naukowymi,
spolecznymi i zawodowymi;

wspotprace z krajowymi i1 zagranicznymi osobami prawnymi o tym samym lub podobnym

profilu dziatania;



9. prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej zwigzanej z profilaktykg;

10. prowadzenie wszelkiego rodzaju dziatalnosci rehabilitacyjnej psychicznej i fizycznej dla kobiet

po amputacji piersi w celu podnoszenia kondycji psychicznej i fizycznej czlonkin;

11. prowadzenie poradnictwa czynnego w formie telefonu zaufania,

12. szkolenie sekcji ochotniczek jako grup wsparcia i samopomocy;

13. pozyskiwanie srodkow na realizacje zadan statutowych.

Cele 1 sposoby dziatalno$ci Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” maja odzwierciedlenie w Polskiej

Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD):

I.
2.

Doradztwo edukacyjno — zawodowe. Dzialalno$¢ w zakresie pomocy psychologicznej (85.60.Z)
Dzialalnos¢ fizjoterapeutyczna — indywidualna, zbiorowa, masaz leczniczy, terapia ruchowa
(86.90.A)

Dziatalno§¢ w  zakresie zdrowia psychicznego $§wiadczona przez psychologoéw
1 psychoterapeutow (86.90.E)

Nadzoér ochronny, pomoc i1 opieka zdrowotna (87.20.Z)

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania. Odwiedzanie os6b w podesztym wieku 1 chorych w ich
domach ( 88.10.Z2)

Pomoc spoteczna — $wiadczona osobom i rodzinom w ich domach lub poza nimi ( 88.99.7 )

Dzialalno$¢ wiodaca to dzialalno$¢ statutowa w ramach dzialalnoS$ci nieodplatnej i odplatne;j.

Cata dziatalno$¢ Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” jest dziatalnoscig pozytku publicznego na rzecz

kobiet 1 ich rodzin. Jest to dzialalno$¢ nieodptatna i czgsciowo odptatna w celu organizowania spotkan

problemowych, towarzyskich, imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych dla cztonkin.

Rozdzial 3

Czlonkowie ich prawa 1 obowigzki

§8

1. Czlonkami Stowarzyszenia Amazonek , Tecza” moga by¢ osoby fizyczne lub prawne ze

schorzeniami nowotworowymi piersi.

2. Cztonkowie Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza” dzielg si¢ na:

a) cztonkow zwyczajnych



b) cztonkow wspierajacych

¢) cztonkéw honorowych.

§9

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia Amazonek ,Tecza” moze zosta¢ obywatel Polski

posiadajacy pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiony praw publicznych, akceptujacy

statutowe cele Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”, jest po leczeniu raka piersi i zglosi swoj udziat

w realizacji celow statutowych, ktory ztozyt deklaracje cztonkowska 1 zostal przyjety przez Zarzad.

§10

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1.
2.

czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”;
zglaszania propozycji tematéw spotkan, imprez, opinii, wnioskow i postulatow pod adresem
wladz Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”;

korzystania z wszelkiej pomocy Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”;

noszenia odznaki organizacyjnej;

uczestniczenia w zebraniach i innych imprezach, kursach szkoleniowych, konferencjach,
sympozjach, seminariach i posiedzeniach naukowych organizowanych przez cztonkéw

Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”.

§11

Czlonek zwyczajny jest obowigzany do:

1.
2.
3.

aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”;
przestrzegania statutu, regulamindéw i1 uchwat wtadz Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”;
regularnego optacania sktadek cztonkowskich 1 innych $§wiadczen obowigzujacych

w Stowarzyszeniu Amazonek ,, Tecza”.

§12

1. Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” zgloszonej na

pismie do Zarzadu, po uprzednim uregulowaniu sktadek 1 innych zobowigzan;

b) skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” po dwukrotnym upomnieniu

pisemnym o nieptaceniu sktadek cztonkowskich przez okres przekraczajacy 6 miesiecy, po

wczesniejszym wezwaniu do uregulowania sktadek z zagrozeniem skreslenia z listy cztonkow;



c) wykluczenie czfonkin ze Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” moze nastqpi¢ podstawie uchwaty
zarzqgdu w przypadku:

* stwierdzenia razgcego naruszenia zasad statutowych, regulaminowych lub nieprzestrzegania
uchwat wladz Stowarzyszenia

* dzialalno$ci na jego szkodg;

sprawomocnego orzeczenia sadu powszechnego, orzekajacego kare dodatkowa w postaci
pozbawienia praw publicznych lub prawa wykonywania zawodu;

d) $mierci cztonka.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 p.b) orzeka Zarzad, a w przypadku okre§lonym ust.1,p.c. Sad
Kolezenski — oba te organy zobowigzane sg do zawiadomienia czlonka o skresleniu lub wykluczeniu
z podaniem przyczyny wykluczenia i wskazaniem na prawo wniesienia odwotania do Walnego

Zebrania Cztonkin w terminie 30 dni od daty doreczenia zawiadomienia o uchwale lub orzeczenia.

3. W przypadku okreslonym w ust. 1 p.a) +c) cztonek skreslony z listy czlonkéw moze ubiegac si¢
o ponowne przyjecie do Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza” w trybie podanym w stosownej

uchwale.

§13
1. Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolnos$¢ do czynnosci
prawnych i1 nie pozbawiona praw publicznych, akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia Amazonek

»lecza” lub osoba prawna.

2. Cztonek wspierajgcy ma prawo:
a) bra¢ udziat - z glosem doradczym - w dzialalno$ci Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”;
b) do biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”;

¢) noszenia odznaki organizacyjne;.

3. Cztonek wspierajacy jest obowiazany do:
a) przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”;
b) okazywania zadeklarowanej pomocy organizacyjnej, finansowej lub inne;j.
4. Godnos$¢ cztonka wspierajgcego wygasa:
a) przez dobrowolne zrzeczenie si¢, zgloszone na piSmie Zarzagdowi Stowarzyszenia Amazonek

»lecza”;



b) likwidacje, osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym;
¢) przez pozbawienie tej godnosci uchwatg Walnego Zebrania, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia
Amazonek ,,Tecza” lub Sadu Kolezenskiego;

d) w przypadku $mierci cztonka.

§14

1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, bez wzglegdu na narodowos$¢ oraz
przynalezno$¢ panstwowa /obywatelska/, ktorej godno$¢ ta nada Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu, w uznaniu zastug dla Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”.

2. Czlonek honorowy ma prawo bra¢ udzial - z glosem doradczym — w statutowych wladzach
Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”.

3. Cztonek honorowy nie ma obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich.

4. Czlonkostwo honorowe wygasa:

a) przez dobrowolne zrzeczenie si¢ zgloszone na piSmie Zarzagdowi Stowarzyszenia Amazonek
»lecza”s

b) przez pozbawienie tej godnosci uchwata Walnego Zebrania na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia
Amazonek ,,Tecza”;

c) w przypadku $mierci cztonka.

Rozdzial 4

Wiladze Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”

§15

1. Wladzami Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” s3:

a) Walne Zgromadzenie Czlonkdow,

b) Zarzad Stowarzyszenia,

c¢) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.
2. Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” trwa 4 lata, a ich wybor odbywa
si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym /w zalezno$ci od uchwaty Walnego Zebrania /- sposrod

nieograniczonej liczby kandydatow



§16
. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”.
. W Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” udziat biora:
a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.
. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw powiadamia Zarzad, co
najmniej /4 dni przed terminem zebrania.
. Za wyjatkiem postanowien §29 statutu uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia
Amazonek ,, Tecza” zapadaja zwykla wickszoscia glosow przy obecnosci:
a) w pierwszym, — co najmniej polowy uprawnionych do gtosowania,
b) w drugim - terminie wyznaczonym w tym samym dniu 15 minut p6zniej od pierwszego terminu

— bez wzgledu na liczbg uprawnionych do glosowania.

. Uchwatly Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia Amazonek , Tecza” sg

protokotowane, a protokot podpisuja przewodniczacy i1 sekretarz zebrania.

§17
. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.
. Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” zwoluje si¢ raz w
roku w terminie do 3 miesiecy po zakonczeniu rocznej dziatalno$ci, a sprawozdawczo -

wyborcze w terminie do 3 miesigcy po zakonczeniu kadencji.

. Walne Zebranie Cztonk6é6w obraduje wedlug. uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

4. Obradami Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,Tecza” kieruje
Prezydium w skladzie 2+7 oséb, w tym: przewodniczacy, zastepca, dwaj sekretarze,
cztonkowie.

5. Czlonek ustgpujacych wtadz nie moze wej$¢ w sklad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkow i
powolanych na nim komisji.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,Tecza” moze
odbywac si¢ w kazdym czasie, w szczegolnie w uzasadnionych przypadkach

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”zwotuje
Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy;



b) na zadanie Komisji Rewizyjnej;

¢) na umotywowane zadanie, co najmniej 1/3 cztonkdéw zwyczajnych, zgltoszone na pismie w

terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku, z jego umieszczeniem

w porzadku dziennym zebrania.

8. W przypadkach okreslonych w ust. 7 p.b) 1 ¢) Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw

Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” winno by¢ zwotane nie pdzniej niz

w ciggu 30 dni od daty ztozenia odpowiedniego wniosku Zarzadowi.

9. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” obraduje wyltacznie

nad sprawami, dla ktorych zostato zwolane.

§18

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” nalezy:

1.

@ RN WN

10.

uchwalanie gléwnych kierunkéw dzialalno$ci merytorycznej Stowarzyszenia Amazonek
»lecza”;

uchwalanie statutu Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” 1 jego zmian;

uchwalanie regulaminéw wiadz Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”;

uchwalanie budzetu;

wybor i odwotywanie przewodniczacego 1 cztonkow Zarzgdu Stowarzyszenia Amazonek
»lecza”, oraz Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia
Amazonek ,,Tecza”;

uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich, oraz innych $wiadczen, ulg

1 zwolnien od tych sktadek lub swiadczen;

rozpatrywanie wnioskéw 1 postulatow zgloszonych przez czlonkoéw Stowarzyszenia
Amazonek ,,Tecza” lub jego wladz;

rozpatrywanie odwolan w sprawach cztonkowskich od Uchwal Zarzadu lub Sadu
Kolezenskiego
Podejmowanie uchwat o przystgpieniu badz wystapieniu z krajowych oraz mi¢dzynarodowych

organizacji;

11.nadawania i pozbawiania godnos$ci cztonka honorowego;

12. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” przeznaczeniu

jego majatku;

13. podejmowaniu uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.



§19
1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia Amazonek ,Tecza” zgodnie
zuchwalami Walnego Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewngtrz oraz ponosi
odpowiedzialnos$¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”.
2. Zarzad Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” sktada si¢ z 3+6 0sdb, w tym z przewodniczacego 2+5
cztonkow, ktorzy wybierajg ze swego grona wiceprezesow, sekretarza i skarbnika. Czlonkiem Zarzgdu
nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
3. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, jednak
nie rzadziej niz jeden raz na poét roku. W obradach moga bra¢ udzial osoby zaproszone z glosem
doradczym.
4. Zarzad Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtosow przy
obecnosci, co najmniej potowy czlonkéw. W przypadku réwnego podzialu glosow decyduje gtos
przewodniczacego.
5. W okresie trwania kadencji Zarzadowi Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” przystuguje prawo
kooptacji nowych cztonkéw w miejsce ustepujacych (lub nie mogacych petié swej funkeji) w liczbie

nie wigkszej niz 3 osoby.

§20
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” nalezy:
. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnqtrz i dziatanie w jego imieniu;
. realizacja celow dziatalno$ci oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;
. okreslanie szczegotowych kierunkow dziatania;

. zwotywanie zebran i konferencji naukowych oraz ustalanie ich tematyki;

1
2
3
4
5. uchwalanie regulamindéw przewidzianych w statucie;
6. ustalanie budzetu i preliminarzy;

7. sprawowanie nadzoru nad majatkiem;

8. przyjmowanie zapiséw i darowizn;

9. podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego;
10.zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkows;

11. sktadanie sprawozdan ze swej dzialalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkoéw;
12.wystgpowanie z wnioskami o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego;

13. zglaszanie kandydatow do nowego zarzadu;

14. przedstawienie wnioskow do rozpatrzenia przez Walne Zebranie;



15. podejmowanie uchwat i czynnosci niezastrzezonych do kompetencji innych
wladz;
16 rozpatrywanie sporow pomiedzy cztonkiniami powstatych na tle dziatalnosci stowarzyszenia

17. okreslenie zasad wynagradzania pracownikow stowarzyszenia.

§21
1. Komisja Rewizyjna stanowi kolegialny organ kontroli 1 nadzoru, odrgbny od organu
zarzadzajacego 1 niepodlegajacy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej, przy czym

cztonkowie tej komisji:

a) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi
w stosunku pokrewienstwa ani pozostawac w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia;
b) nie mogq by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub skazani za przestegpstwo skarbowe;
¢) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw przez Prezesa
GUS za rok poprzedni
2. Komisja Rewizyjna skfada si¢ z 2+3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkoéw
Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”, ktorzy sposrod siebie wybieraja przewodniczacego 1
sekretarza.
3. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci, co najmniej
polowy cztonkéw. W przypadku rownego podziatu gloséw decyduje glos przewodniczacego Komisji
Rewizyjne;.
4. W razie wakatu w Komisji Rewizyjnej — na miejsce wakujace wchodzi osoba, ktora w wyborach

uzyskala najwigksza liczbe glosow poza osobami wybranymi.

§22
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie dziatalno$ci gospodarczo-finansowej Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”;
2. wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” z wnioskami wynikajacymi z
przeprowadzenia kontroli, lustracji oraz zagdanie wyjasnien w tych sprawach;

3. prawo zadan zwotywania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow



Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” w razie stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z
jego statutowych obowigzkéw — najpozniej w ciggu 30 dni od daty zgloszenia wniosku;
4. zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”
w razie nie zwolania go przez Zarzad w terminie lub trybie ustalonym statutem;
5. sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”
sprawozdania ze swej dziatalno$ci i wystgpowania z wnioskiem w przedmiocie

udzielania lub odmowy udzielania absolutorium ustepujacemu zarzgdowi.

§23
1.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” maja prawo bra¢ udzial z
glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia
Amazonek ,Tecza” nie moga peli¢ innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia Amazonek

»lecza”.

2. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia Amazonek ,Tecza” dziala na podstawie regulaminu

ustalonego przez te wtadze.

§24
1. Sad Kolezenski Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” sktada si¢ z 3 czlonkdéw, ktorzy na pierwszym

posiedzeniu wybierajg ze swego grona przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.

2. Czltonkowie Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” nie moga peti¢ funkcji w

innych wladzach Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”.

3. Sad Kolezenski Stowarzyszenia Amazonek , Tecza” orzeka w skladzie trzyosobowym, na
zasadzie rOwnosci stron, z zapewnieniem stronom prawa do obrony, a takze do odwotania si¢ do

Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” lub wyzszych instancji.

4. Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” nalezy:
a) rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkow postanowien statutu;
b) rozpoznawanie i rozstrzyganie sporow pomigdzy cztonkami a wladzami Stowarzyszenia
Amazonek ,,Tecza”;
¢) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia

Amazonek ,,Tecza”;



d) orzekanie w kwestiach zgodno$ci wewngtrznych przepiséw i decyzji wladz Stowarzyszenia
Amazonek ,, Tecza”.
5. Sad Kolezenski Stowarzyszenia Amazonek ,Tecza” moze naklada¢ nastepujace kary
organizacyjne:
a) upomnienia;
b) nagany;
¢) zawieszenia w prawach cztonkowskich;
d) wykluczenia.
6. Przewodniczagcemu Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” przyshuguje prawo
uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej —
z glosem doradczym.
7. W razie wakatu w Sadzie Kolezenskim na miejsce wakujace wchodzi osoba, ktéra w wyborach

uzyskala najwigksza liczbe glosow poza wyborami.

Rozdzial 5
Majatek i fundusze

§25

Majatek Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

§26

1. Zrédtami powstania majatku sa:

a) sktadki cztonkowskie;

b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wiasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu

Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”;

c¢) dotacje;

d) darowizny, zapisy i spadki;

e) wplywy z dziatalnosci statutowej;

f) wplywy z ofiarnosci publicznej.

g) doptaty do wysokosci kosztow organizowanych spotkan i imprez kulturalnych, sportowych

i turystycznych.
2. Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza” prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢

zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.



3. Z majatku Stowarzyszenia Amazonek , Tecza” nie moga by¢ udzielane pozyczki lub
zabezpieczenia zobowigzan majatkowych organizacji w stosunku do jej cztonkéw, czionkow
organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwo lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

4. Majatek Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” nie moze by¢ przekazywany ani wykorzystywany
na rzecz jego cztonkow, czlonkow organdw lub pracownikow oraz ich osob bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to

nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

5. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” na rzecz cztonkow,
cztonkow organdw lub pracownikow oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do oséb trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
organizacji.

6. Zabrania sie zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczqg czlonkinie

organizacji, czlonkinie jej organow lub pracownicy oraz ich bliskich na zasadach innych niz w

stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe. Stowarzyszenie moze kupowac od

tych wszystkich osob, ale na normalnych zasadach rynkowych.

§27
Dla waznosci oswiadczen woli, pism i1 dokumentow w przedmiocie praw oraz obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia Amazonek , Tecza” oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych w

imieniu Stowarzyszenia, wymagane sg podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu.

Rozdzial 6

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia Amazonek ,,T¢cza”

§28
1. Zmiana Statutu i rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” moze nastagpi¢ w drodze
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” powziete] 2/3 glosow,
przy obecnosci, co najmniej polowy cztonkow.

2. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” moga



by¢ przedmiotem Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” wylacznie
wtedy, gdy sprawy te zostaly umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow. Do
zawiadomienia okreslonego §17 ust.3 nalezy dotaczy¢ projekt stosownych uchwat.

3. Uchwala o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” okresli jednoczesnie sposob
likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢ przeznaczony jego majatek.

4. Jednoczesnie z podjeciem uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” Walne
Zebranie Cztonkoéw dokonuje wyboru Komisji Likwidacyjnej

w sktadzie 3+5 osob.

5. Koszty likwidacji pokrywa sie z majgtku Stowarzyszenia przy zastosowaniu przepisow ustawy

z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach /Dz.U.Nr 20 poz. 104 z pozn. zm/

Rozdzial 7
Przepisy przejsciowe
§29
Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia Sadu

Rejestrowego.

Podpisy Komisji Statutowej:







Rozdzial 2

Cele i sposoby dzialania

§6

Celem Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” jest: dziatalno$¢ na rzecz osob dotknietych problemami

choréb nowotworowych ze szczegdlnym uwzglednieniem nowotworOw piersi oraz prowadzenie

dziatan profilaktycznych ukierunkowanych na poprawe ich warunkéw Zzycia oraz zwigkszenie

uczestnictwa w zyciu spotecznym, gospodarczym 1 kulturalnym kraju. Wszystkie cele statutowe

dziatalnos$ci Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”, sg realizowane na rzecz grupy kobiet i ich rodzin

dotknietych chorobg nowotworowg piersi a zatem stanowig w petni dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Cele dzialalnos$ci

1 Dzialalno$¢ oswiatowo — edukacyjna

2 Dzialalno$¢ kulturalna ( kultura fizyczna i sport )

3 Ochrona zdrowia - profilaktyka

4 Pomoc spoleczna a szczegoélnie

wspieranie osob niepelnosprawnych
wspieranie osob starszych zagrozonych wykluczeniem spolecznymi
integracja spoleczna

charytatywnos¢ i dobroczynnos¢

5 Ochrona Srodowiska

Cele organizowane sg poprzez:

i)

)

k)

)

poszukiwanie form i metod wszelkiego rodzaju dzialalno$ci rehabilitacyjnej fizycznej
1 psychicznej po zabiegu,

roztaczanie opieki nad kobietami oczekujagcymi na zabieg operacyjny — promocja i organizacja
wolontariatu;

prowadzenie poradnictwa przez lekarzy specjalistow réznych dziedzin dla kobiet po
przebytym zabiegu operacyjnym;

informowanie spoleczenstwa o problematyce choréb nowotworowych — edukacja

prozdrowotna;

m) dzialanie na rzecz osob niepetnosprawnych;



n)

0)
p)

promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajacych bez pracy w celu
przysposobienia zawodowego;
podnoszenie kondycji psychicznej i fizycznej cztonkin;

tworzenie warunkow do integracji kobiet po leczeniu raka piersi;

§7

Stowarzyszenie Amazonek ,,Tecza” realizuje swoje cele poprzez:

Sposoby realizacji:

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

wszelkiego rodzaju dzialalno$¢ edukacyjna
wszelkiego rodzaju dzialalno$¢ rehabilitacyjna
wszelkiego rodzaju dzialalnos$ci kulturalna

wspolpraca z wszelkiego rodzaju podmiotami

organizowanie wzajemnego wsparcia i pomocy w celu podnoszenia kondycji psychicznej
i fizycznej cztonkin, samopomocy cztonkowskiej majacej na celu przeciwdziatanie uczuciu
rezygnacji, niedowarto$ciowania, osamotnienia i bezradnosci

udzielanie pomocy w rozwigzywaniu spraw zycia codziennego poprzez informacje¢ i pomoc
prawng 1 socjalno- bytowa oraz wspodldziatanie w organizowaniu dziatalnosci spotecznej,
gospodarczej 1 kulturalnej;

udzial w akcjach zwigzanych z profilaktykg i diagnostykg, organizowanie kurséw
szkoleniowych, konferencji, sympozjii, seminarii, posiedzen naukowych;

organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci o§wiatowej za posrednictwem szkolen oraz spotkan
z profesjonalistami o tematyce zwiqzanej z chorobami nowotworowymi, tworzenie warunkow
do integracji kobiet po leczeniu raka piersi, organizowanie czesciowo odplatnych spotkan
problemowych, towarzyskich, imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych dla cztonkin;
udzial w opiniowaniu nowych mozliwos$ci rozpoznawania i leczenia schorzen nowotworowych
piersi - wynikajacych z postgpu naukowego medycyny;

wspotdzialanie w zakresie ustawodawstwa dotyczacego ochrony zdrowia publicznego;
podejmowanie innych prac i dziatan zmierzajacych do podnoszenia wiedzy medycznej oraz
wspotdzialania z odno$nymi wladzami, stowarzyszeniami organizacjami naukowymi,
spolecznymi i zawodowymi;

wspotprace z krajowymi i1 zagranicznymi osobami prawnymi o tym samym lub podobnym

profilu dziatania;



22. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej zwigzanej z profilaktykg;

23. prowadzenie wszelkiego rodzaju dzialalnosci rehabilitacyjnej psychicznej i fizycznej dla kobiet

po amputacji piersi w celu podnoszenia kondycji psychicznej i fizycznej czlonkin;

24. prowadzenie poradnictwa czynnego w formie telefonu zaufania;

25. szkolenie sekcji ochotniczek jako grup wsparcia i samopomocy;

26. pozyskiwanie srodkow na realizacje zadan statutowych.

Cele 1 sposoby dziatalno$ci Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” maja odzwierciedlenie w Polskiej

Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD):

I.
2.

Doradztwo edukacyjno — zawodowe. Dzialalno$¢ w zakresie pomocy psychologicznej (85.60.Z)
Dzialalnos¢ fizjoterapeutyczna — indywidualna, zbiorowa, masaz leczniczy, terapia ruchowa
(86.90.A)

Dziatalno§¢ w  zakresie zdrowia psychicznego $§wiadczona przez psychologoéw
1 psychoterapeutow (86.90.E)

Nadzoér ochronny, pomoc i1 opieka zdrowotna (87.20.Z)

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania. Odwiedzanie os6b w podesztym wieku 1 chorych w ich
domach ( 88.10.Z2)

Pomoc spoteczna — $wiadczona osobom i rodzinom w ich domach lub poza nimi ( 88.99.7 )

Dzialalno$¢ wiodaca to dzialalno$¢ statutowa w ramach dzialalnoS$ci nieodplatnej i odplatne;j.

Cata dziatalno$¢ Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” jest dziatalnoscig pozytku publicznego na rzecz

kobiet 1 ich rodzin. Jest to dzialalno$¢ nieodptatna i czgsciowo odptatna w celu organizowania spotkan

problemowych, towarzyskich, imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych dla cztonkin.

Rozdzial 3

Czlonkowie ich prawa 1 obowigzki

§8

2. Czlonkami Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza” moga by¢ osoby fizyczne lub prawne ze

schorzeniami nowotworowymi piersi.

2. Cztonkowie Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza” dzielg si¢ na:

a) cztonkow zwyczajnych



b) cztonkow wspierajacych

¢) cztonkéw honorowych.

§9

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia Amazonek ,Tecza” moze zosta¢ obywatel Polski

posiadajacy pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiony praw publicznych, akceptujacy

statutowe cele Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”, jest po leczeniu raka piersi i zglosi swoj udziat

w realizacji celow statutowych, ktory ztozyt deklaracje cztonkowska 1 zostal przyjety przez Zarzad.

§10

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

6.
7.

10.

czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”;
zglaszania propozycji tematéw spotkan, imprez, opinii, wnioskow i postulatow pod adresem
wladz Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”;

korzystania z wszelkiej pomocy Stowarzyszenia Amazonek ,, Tecza”;

noszenia odznaki organizacyjnej;

uczestniczenia w zebraniach i innych imprezach, kursach szkoleniowych, konferencjach,
sympozjach, seminariach i posiedzeniach naukowych organizowanych przez cztonkéw

Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”.

§11

Czlonek zwyczajny jest obowigzany do:

4.
5.
6.

aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”;
przestrzegania statutu, regulamindéw i1 uchwat wtadz Stowarzyszenia Amazonek ,,Tecza”;
regularnego optacania sktadek cztonkowskich 1 innych $§wiadczen obowigzujacych

w Stowarzyszeniu Amazonek ,, Tecza”.

§12

2. Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
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